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Le 4 septembre 2018

Chers parents,

Il nous a fait plaisir
d’accueillir les éléves
et les nouveaux ensei-

gnants en septembre

EVENEMENTS

Les dates d retenir pour le
Nicole Péoin. Directri mois de septembre 2018 sont
icole Pépin, Directrice )
npepin@centrenord.ab.ca sur le calendrier mensuel

Nicole Gagnon, Secrétaire

LT PERSONNEL

ngaghon@centrenord.ab.ca

Madeleine Doiron, enseignante M-1

mdoiron @cenf.r'enord.ab.c? Le 21 [a course cfe ’.Terry
Anne Albert-Fincham, enseignante 2-3
aalbertfincham@centrenord.ab.ca f 0x
Tayeb Touat, enseignant 4-5

ttouat@centrenord.ab.ca

André Cottreau, enseignant 6-7
ancottreau@centrenord.ab.ca

Joy-Anne Murphy, enseignante musique

jamurphy @centrenord.ab.ca




"~ nformations

COMMUCATION AVEC L’ECOLE!

Pour le mois de septembre 2018 consulter le calendrier ci-joint .

Please use Google Translate to translate
this document. If you do not understand
the results, feel free to contact me for
further explanations.

Voici I’horaire des classes:

Heures / jours

Début des classes 8h40

8h40 - 9h35 (55 min.)

9h35 — 10h15 (40 min.)

10h15 - 10h30 (15 min.)

10h30 — 10h40 (10 min.)

10h40 — 11h20 (40 min.)

11h20 - 12h05 (45 min.)

12h05 —12h35 (30 min.)

12h35 - 13h05 (30 min.)

13h05— 13h55 (50 min.)

13h55 — 14h45 (50 min.)

14h45 / 15h20 (35 min.)

15h20 / 15h40 (20 min.)



Vous avez des suggestions ou des plaintes a formuler?

Communication avec I’école

Comme les parents sont nos meilleurs alliés dans I'éducation de I'enfant, une com-
munication ouverte et honnéte entre les parents et le personnel de I'’école est de
grande importance. Nous vous encourageons a communiquer aussi souvent que
vous le souhaitez avec I'école. Vous pouvez rejoindre le personnel enseignant avant
ou apres les heures de classe ou laisser un message pendant la journée et votre
appel sera retourné dés que possible. Vous pouvez aussi communiquer par le biais
de I'agenda ou courrier électronique. Si vous désirez exprimer certaines inquiétudes
ou si vous avez des questions au sujet du programme scolaire, le premier contact
est ’enseignant de I’éléve, mais la direction se veut aussi a I’écoute de vos
commentaires et de vos besoins.

Communication with the school

The school uses various means of communication : email — paper and the white
board located at the office. If you find that you need more information. Please com-
municate with the school but also with your child’s teachers through the agenda , by
phone or email : If you have any concerns or questions.

Toutes nos enseignantes peuvent étre rejointe par courriel :
Anne Albert-Fincham aalbertfincham@centrenord.ab.ca
Madeleine Doiron mdoiron@centrenord.ab.ca

Tayeb Touat ttouat@centrenord.ab.ca

André Cottreau ancottreau@centrenord.ab.ca

Joy-Anne Murphy jamurphy@centrenord.ab.ca

Nicole Pépin npepin@centrenord.ab.ca

Nicole Gagnon ngagnon@centrenord.ab.ca



ADMINISTRATEURS
ET ENSEIGNANTS

RECHERCHES

Intervenant(e) scolaire communautaire

POSTE TEMPORAIRE A TEMPS PARTIEL — 6 heures par semaine - Horaire
v'anee/ﬂextle et selon les besoins

Ecole Des Fondateurs, Camrose, AB

DESCRIPTION DU TRAVAIL
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= Edaborer une programmation d'activits;

=  Travailer avec la direction décole;

= Animer et coORIONNEr UN MINIMUM de deux SCHVtEs par mois ;

= Assurer |3 lizison locale entre Pécole e i3 communauts francophone locale et provingiale ;
- mammmmsm

= Fournir des rapports ("actiités et assister 3 des rencontres de fomation;

Twmmm““m

= Formation dans le domaine des loksirs ou de I récréologie, un atout

= Formation et expérience pertinente en développament dactiviis jeunesse et dans fanimation jeunesse

= Grande compréhension de |3 communausé francophons de TAIDerta et des communautaires

- Mmmmnmmmmammm

= Compétences en organisation d'événements
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= Fournir un rapport récent de ses amécadents judiciaires incluant 1a vésification du secteur vuinérable avant
Fentrée en fonction

SALAIRE : $18Mmeure

ENTREE ENFONCTION:  aout2013

Veuilez nous faire parvenir vore Gumiculm vitae, en frangais, avec mention du poste convoié, 3 Pattention du
senvice des ressources humaines - emploiicentrenced.ab.ca. Le poste sera ouvert jusqu'a c2 quil Soit combie.

Nous désirons expimer notre gratitude 3 1ous les Candidats pour leur iNtEeét envers ce posie, cepandant, nous
COMMUNIqUEToNS UniqUEMENt aVec ceux et celies Felenus pour une entrevue.

Le Conseil scolaive Centre-Nord favorise Féquite en matiére d'emploi.

il scolai,

tre-Novd



CALENDRIER SCOLAIRE
2018-20189

Feoles A la Découverte, Al2xzndre Taché, Citadelle, Claudeite-e-Danis-Tardif,
des Forndateurs, Gabrigliz-Roy, Joseph-Merzau, La Misson, Maurice-Lavallée,
Michaglle-lean, Net-e-Dame, Pére-Lacombe, Saint-Vital Szint-Chrisiophe, Sainte-leanne-d'Arc
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Aout

23 Pemi-journée planilication
24 Journée planification
27,28, 31 Journées ¢quipe-¢cole
29 et 30 Journées communes
Soptembre

3 Féte du Travail
4 Rentrée des élaves
Octohbre

5 Journée équipe-écale
8 Action de grace
Novembre

9 Journée équipe-écale
12 Jour du souvenir
Décembre

7 Journée équipe-acole
24 au N Vacances de Noél
Janvier

1aud Vacances de Noél
7 Journée équipe-école
30 Dernier examen secondaire
N Début 2" semestre
Février

7etd Congrés des enseignants
11 Journée équipe-école
13 Congé de |la Famille
Mars

16 Journée équlpe-école
25au 29 Congé du printemps
Avril

18 Journée aquipe-scole
19 Vendredi Saint
22 Lundi de Paques
Mai

17 Journée équipa-scole
20 Féte de la Reine
Juin

27 Dermlére journée des éléves

28 Journée organlsatlonnelle école

12e1l suduin

ire-INord



17

Photo école
Lifetoutch

21

Course

Terry Fox

24

28

Journée

chandail
orange




Enfin on retourne-
a l’école!



Le BBQ de la rentrée
le 11 septembre 2018-

2019







