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Chers parents,

Les éléves se réjoulssent des
feullles qui tombent. tls
sont fort o la thche dans
lewr classe. (s débutent Le
processus d’éeriture et ils

covivent de belles histolres...

EVENEMENTS

Les dates d retenir pour le
mois de novembre 2018
Nicole Pépm, Directrice Sont Mns [é ca['end/;nier

npepin@centrenord.ab.ca

Nicole Gagnon, Secrétaire mensuel

ngaghon@centrenord.ab.ca

LT PERSONNEL

Madeleine Doiron, enseignante M-1
mdoiron @centrenord.ab.ca
Anne Albert-Fincham, enseignante 2-3

En décembre, il y aura

aalbertfincham@centrenord.ab.ca

Tayeb Touat, enseignant 4-5-6 le concert de INoel: q’LLi se

ttouat@centrenord.ab.ca tiendi’a [e vendi'edi’ 14
André Cottreau, enseignant 7-8

ancottreau@centrenord.ab.ca décemﬁr e d 18ﬁ15

Joy-Anne Murphy, enseignante musique
jamurphy @centrenord.ab.ca




Vous avez des suggestions ou des plaintes a formuler?

Communication avec I’école

Comme les parents sont nos meilleurs alliés dans I'éducation de I'enfant, une com-
munication ouverte et honnéte entre les parents et le personnel de I'’école est de
grande importance. Nous vous encourageons a communiquer aussi souvent que
vous le souhaitez avec I'école. Vous pouvez joindre le personnel enseignant avant
ou apres les heures de classe ou laisser un message pendant la journée et votre
appel sera retourné dés que possible. Vous pouvez aussi communiquer par le biais
de I'agenda ou courrier électronique. Si vous désirez exprimer certaines inquiétudes
ou si vous avez des questions au sujet du programme scolaire, le premier contact
est ’enseignant de I’éléve, mais la direction se veut aussi a I’écoute de vos
commentaires et de vos besoins.

Communication with the school

The school uses various means of communication : email — paper and the white
board located at the office. If you find that you need more information. Please com-
municate with the school but also with your child’s teachers through the agenda , by
phone or email : If you have any concerns or questions.

Tous nos enseignants peuvent étre rejoint par courriel :
Anne Albert-Fincham aalbertfincham@centrenord.ab.ca
Madeleine Doiron mdoiron@centrenord.ab.ca

Tayeb Touat ttouat@centrenord.ab.ca

André Cottreau ancottreau@centrenord.ab.ca
Joy-Anne Murphy jamurphy@centrenord.ab.ca

Nicole Pépin npepin@centrenord.ab.ca

Nicole Gagnon ngagnon@centrenord.ab.ca



pformationg

COMMUCATION AVEC L’ECOLE!

Pour le mois de novembre 2018, consultez le calendrier ci-joint .

Please use Google Translate to translate this
document. If you do not understand the results,

feel free to contact me for further explanations.

IMPORTANT :

Pour la sécurité de vos enfants, il est demandé que tous les parents qui
peuvent étre bénévoles ou qui travailleraient avec nos enfants nous
fournissent leur vérification d’antécédents (casier judiciaire). Vous pou-
vez demander le formulaire a la réception.

A tous les parents: |l est trés important de respecter le temps
d’apprentissage des éléves, donc si vous voulez voir votre enfant,
vous devez passer a la réception. Ceci afin de vérifier quand vous
pouvez venir en classe, sinon il faudra prévoir un autre moment avec
I'enseignant(e).

Merci pour votre collaboration.

PATINS OU CASQUES : Voulez-vous faire un don? Nous avons be-
soin de casque CSA approuvé (hockey) pour le patinage et aussi de
patins de pointures 7 et plus.




Le Conseil scolaire Centre-Nord est a la recherche

de remplacants aide-éléves (formation et expérience con-
nexe) et suppléants enseignants (détenant un permis d'ensei-
gnement de I'Alberta)

L’ébauche du nouveau curriculum de la
maternelle a la 4ieme année de I'Alberta
est maintenant en ligne :

Les ébauches sont disponibles en ligne,
n’hésitez pas a partager le lien.



https://education.alberta.ca/élaboration-du-curriculum/qu-est-ce-que-les-élèves-apprendront/everyone/qu-apprendront-les-élèves/

ADMINISTRATEURS
ET ENSEIGNANTS

RECHERCHES

8627, rue Manie-Anne-Gaboury (91 St.), bureau 322, Edmonton, Alberta T6C 3N1
Tél. - 780 468-6440 / Teléc. : 780 440-1631 / conseil@centrenord.ab.ca

centrenord.ab.ca



Intervenant(e) scolaire communautaire

POSTE TEMPORAIRE A TEMPS PARTIEL — 6 heures par semaine - Horaire
variée/flexible et selon les besoins

Ecole Des Fondateurs, Camrose, AB

DESCRIPTION DU TRAVAIL

L'intervenant ou lintervenante scolaire communautaire a pour mandat de développer et animer des activites
visant la construction identitaire des éleves. Entre autres, une des taches consiste a développer une
programmation d'activités scolaires communautaires annuelles (30 semaines) avec les partenaires
communautaires du CSCN. Cette personne dynamique et a I'ecoute des besoins des jeunes, travaille étroitement
avec la direction de I'école, les comités scolaires (conseil étudiant, société de parents, conseil de parents) et la
personne responsable du projet au bureau central. Ainsi, les buts spécifiques du projet de construction identitaire
et d'engagement communautaire sont de developper des liens entre I'école et la communaute locale, régionale et
provinciale afin que I'école francophone rayonne de par sa vitalité.

Description de taches :

=  Elaborer une programmation dactivités;

Travailler avec la direction d'ecole;

Animer et coordonner un minimum de deux activités par mois ;

Assurer la liaison locale entre |'école et la communauté francophone locale et provinciale ;

Recruter et coordonner des bénévoles pour les activités;

Foumir des rapports d'activités et assister a des rencontres de formation;

Toutes autres taches connexes telles que demandeée.

EXIGENCES DU POSTE

Formation dans le domaine des loisirs ou de la récréologie, un atout

Formation et expérience pertinente en developpement d'activités jeunesse et dans I'animation jeunesse
Grande compréhension de la communauté francophone de I'Alberta et des partenaires communautaires
Trés bonnes compétences dans le domaine des communications orales et écrites en frangais
Compétences en organisation d'événements

Aptitudes a la planification 8 moyen et a long terme

Tres bonne connaissance pratique des logiciels MS Office

Capacité de travailler dans un environnement en changement et en croissance

Flexibilite d'horaire de travail, posséder un permis de conduire valide de I'Alberta et accepter de se déplacer
sur le territoire desservi par le Conseil

= Fournir un rapport récent de ses antécédents judiciaires incluant la vérification du secteur vulnérable avant

I'entrée en fonction
SALAIRE : $18/heure
ENTREE EN FONCTION : dés que possible

Veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitae, en frangais, avec mention du poste convoite, a I'attention du
service des ressources humaines : emploi@centrenord.ab.ca. Le poste sera ouvert jusqu'a ce qu'il soit comblé.

Nous désirons exprimer notre gratitude a tous les candidats pour leur intérét envers ce poste, cependant, nous
communiquerons uniquement avec ceux et celles retenus pour une entrevue.

Le Conseil scolaire Centre-Nord favorise |'equité en matiere d'emploi.

nseil scolaire

tre-Nord



CALENDRIER SCOLAIRE
2018-20189

Feoles A la Découverte, Al2xzndre Taché, Citadelle, Claudeite-e-Danis-Tardif,
des Forndateurs, Gabrigliz-Roy, Joseph-Merzau, La Misson, Maurice-Lavallée,
Michaglle-lean, Net-e-Dame, Pére-Lacombe, Saint-Vital Szint-Chrisiophe, Sainte-leanne-d'Arc
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Aout

23 Pemi-journée planilication
24 Journée planification
27,28, 31 Journées ¢quipe-¢cole
29 et 30 Journées communes
Soptembre

3 Féte du Travail
4 Rentrée des élaves
Octohbre

5 Journée équipe-écale
8 Action de grace
Novembre

9 Journée équipe-écale
12 Jour du souvenir
Décembre

7 Journée équipe-acole
24 au N Vacances de Noél
Janvier

1aud Vacances de Noél
7 Journée équipe-école
30 Dernier examen secondaire
N Début 2" semestre
Février

7etd Congrés des enseignants
11 Journée équipe-école
13 Congé de |la Famille
Mars

16 Journée équlpe-école
25au 29 Congé du printemps
Avril

18 Journée aquipe-scole
19 Vendredi Saint
22 Lundi de Paques
Mai

17 Journée équipa-scole
20 Féte de la Reine
Juin

27 Dermlére journée des éléves

28 Journée organlsatlonnelle école

12e1l suduin

ire-INord



8 Rencontre
parents/ens.

Célébration

Jour Souve-
nir

12
Jour du

Souvenir

Congé

13

Semaine
contre l'inti-
midation

15

19

20

27

Foire du
livre

28
Foire du

livre

29

Foire du
livre




Nos 4ieme,

5iéme, 6ieme
et 7iéeme
années ont

fait la Iecturek
| a nos petits

durant la

semaine de
lecture.

Tous ont bien
apprécié ce
moment de
partage.




Les éleves de Mme Anne ont écrit des livres. Ces petits
écrivains ont présenté leur livre lors du lancement du
livre qui a été organisé par Mme Anne. Quelques parents
ont assisté a la présentation. Bravo a nos petits auteurs!
Leurs livres font maintenant partie de la bibliotheque a
I'Ecole des Fondateurs.




Au courant du mois d’octobre, les
éléves ont été patiner. lIs ont eu

beaucoup de plaisir! Merci a

M. André d’avoir organisé cette

activité!




Nos éleves de la maternelle a la
3ieme année ont visité la

caserne de pompier. lls étaient

tres impressionnés!




Nos éleves de maternelle a la 3ieme an-
née ont visité le poste de police, ils en
avaient beaucoup a dire!

Qu’est ce qui nous est arrivé??




Les éleves de la classe de
M. André ont profité du
nouveau parc d’exercices a
Jubilee Park, dans le cadre
de I'’éducation physique.




Nos 6ieme et 7ieme année sont allés jouer aux quilles!

Quelle variété d’activités cette année pour eux!




1T7NOV 2018
lE ll “ E 8H - 17II3II

FAMILLE, ECOLE, IIHWAI[
COMMENT TROUVER L'EQUILIBRE 2

CONFERENCE ATELIERS ANIMATION

D’OUVERTURE CONVERSATIONS POUR LES ENFANTS

Fédération des parents 'n'a a b c a
lr;;ll('();1]1()|1(ﬁ< zlvl I'Alberta = n




Différents produits faits a la
main yous seront proposés
atravers les vendeurs
francophones.
Vous pourrez aussi faire un
don pour un organisme
local en participant a la
décoration de notre arbre
communautaire!
6 déegmbre 2018
~ 18h 820
€eole Gabrigllg-Roy

572893 ave NW
€dmonlon, {18

Cepp.evenements@gmail.com
*{Irgen! complan! seulement




