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Chers parents,

approche a grand pas,
nous en profitons pour
VOUS souhaiter un tres

a |
LE PERSONNEL Joyeux temps des Fétes!

Ni cole P®pin, Directrice

npepin@entrenord. ab. ca EVENEMENTS
Ni col e Gagnon, Secr®taL|

es dates a retenir pour le

Madel ei ne Doir onj ens@%%gﬁldécq\mbrezoj-g

mdoi @oentrenord. ab. ca sontdans le calendrier
Anne AfFbercteamei gnante 2

ngagnon@centrenord. ab.

n§uel

aalbertflncham@centrenor
Tayeb Touat, -Bnseignant 4

ttouat @centrenord. ab. ca .
Andr ® Cottreau-7 enseigErnaqgtce'pbre’“yaurale
ancottreau@centrenordCQBCGﬂadGNOé' QUiSG

JoAnne Murphy, ensei 9Q|§ﬂdr§vé’ﬁ‘dsrédﬁe

jamurphy @centrenord. :

14 décembre
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Vous avez suggestions ou des plaintes

Communicati®aoleec |

Comme | es parents sont ddwsc antei@dnrf @adnaet S| alnlei
muni cation ouverte et honn°te ®cocbile kss p
grande i mportance. Nous VvousS encourageons
vous | e souPaoltez HMoex pouvez joindre | e
ou apr s |l es heures de classe ou | aisser
appel sera retourn® d s que possible. Vou
de@¢genda ou courrier ®l ectronigue. Si vou
ou Ssi vous avez des questiongeaprsmiet dua
estenlsei gna®lt ,vdemali s | a direct®oouse deuvto

comment aires et de vos besoi ns.

Communication with the school

The school uses various meiapnasp eorf acnodmmuhne c
board | ocated at the office. I'f you find
muni cate with the schasolt ebaucth earlss ot hwiotuhg hy o
phone or email : I f you have any concerns

Tous nos enseignants peuvent °tre joints
Anne AHibnecrhtam aal bertfincham@centrenord. a
Madel ei ne Doiron mdoiron@centrenord. ab. ca
Tayeb Touat ttouat @centrenord. ab. ca
Andr ® Cottreau ancottreau@centrenord. ab.
JoAxAnne Murphy jJjamurphy@centrenord. ab. ca
Ni cole P®pin npepin@centrenord. ab. ca

Ni col e Gagnon ngagnon@centrenord. ab. ca
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COMMUCATI ON GAWEICE 'L
Pour | e moi s dec amRscuelmberze | 20 w&htendr i e

Pl ease use Google Transl ate to tr

document . | f you do not wunderstan
f eel free to contact school for f
ti ans

| MPORTANT

Pour | a s®curit® de vos enfant s, I
peuvent °tre b®&n®voles ou qui travai
fournissent |I®@®ot®u®dehtsat{casi dr | uo
vez demander | e formulaire © | a r ®ce
€ tous |l esllpaesentsr s important de
dapprenti ssage des ® ves, donc si Vv
vous deabez ddpasser ° |l a r®ception. (
vous pouvez venir en classe, sinon I

ave&enseignant (e) .
Mer ci pour votre collaboration.
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Un gros merci a nos béenévolesvot r e

connexe) e
s d'enseig

I mpl I c

rir chesse pour notre ®col e

Nous tenons ~ exprimer tol
et notre @naemblbeée desl b®n(
pr ®ci s®ment , Nous remercicC
enzi e Carmrcoclup,e qduei Isa di st
pas chaud et du | ait. Un t

Karen Dahlin, qui est r e
et de |l a collecte du | ai't
voudrions aussi vivement r
esbrbani satrice de | a foir
Deena Hinshaw et Heba EI K
Cleuse amdegadmamsatli on de | ;
Final ement, un touiMighahae
Benoit pour son 1 mplicatic
bl i oth ®auel a.e |



ADMINISTRATEURS
ET ENSEIGNANTS

RECHERCHES

L4 .olonccuooto e
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Intervenant(e) scolaire communautaire

POSTE TEMPORAIRE A TEMPS PARTIEL - 6 heures par semaine - Horaire
variée/flexible et selon les besoins

Ecole Des Fondateurs, Camrose, AB

DESCRIPTION DU TRAVAIL

Lintervenant ou fintervenante scolaire communautaire 3 pour mandat de developper et animer des actiites
visant 13 constroction identitaire des ékves. Enve autes, une des tiches consiste 3 Gévelopper une
mMMMmmemmmapamis
communautaires du CSCN. c&mmmmmaarmosmoesm mbm
avec 13 direction de Fécole, les comités scolaires (consel étudiant, Société de parents, consel de parents) et la
mmﬂmmmummmum%mm«mm
et dlengaqement communautaire sont de développer des fiens enre Fécole et 13 communauté locale, réqionale et
wmmqmmmmmupasam

Deacription de de tachea

mummmns,

Travailer avec 13 divection Fécole;

mamwmummww

Assurer 13 liison locale enire Fécole e 3 communauté francophone locae et provingale ;

Recruter et coordonner des bénévoles pour les aciviess,

Fournir des rapports ("activites et assister 3 des rencontres de fomaion;

Toutes autres taches connexes teiles que demande.

EXIGENCES DU POSTE

memwwmosmwdenmw,mm

Formation et expérience pertinente en développement dactivits jeunesse et dans Fanimation jeunesse

mmaeummmmmms communautaires

wmwmbmwmmmmum

Compétences en onganisaton d'événements

Amnesanmummmloqm

mmmnsmm:aswmsusoﬁe

Capacité de travailler dans un environnement en changement et en Cossance

Flexibiite dhoraire de ¥avai, posseder un permis de conduire valide de FAIberta et accapter de se dsplacer

Sur le temitore dessenvi par e Conseil

= Fournir un rapport récent de Ses amécadents judiciaires incluant 12 vésification du secteur vuinérable avant
Fenee en fonction

SALAIRE : $18Meure

ENTREEENFONCTION:  20ut2018

Veuilez nous faife parvenir vove Gumiculim vitae, en franais, avec mention du poste convoié, 3 Patiention du

SeNViCe 0es 1es50UNCes humaines - emplificentencrd ab.ca. Le poste sera ouvert jusqu'a o2 quil soit combié.

Nous désirons exprimes notre gratitude 3 1ous les candidals pour leur iNEeet envers ce posie, cependant, nous

COMMUNIQUENoNS UNIQUEMENT aVeC CEuX et Celles MEEnus pour Une Entevue.

Le Conseil scolaire Centre-Nord favorise Pequite en masése demploi.

Ghoaaasernsssvnas
.l'...l....'l'...l....:

il scolaim,

(re-Ni



CALENDRIER SCOLAIRE
2018-20189

Feoles A la Découverte, Al2xzndre Taché, Citadelle, Claudeite-e-Danis-Tardif,
des Forndateurs, Gabrigliz-Roy, Joseph-Merzau, La Misson, Maurice-Lavallée,
Michaglle-lean, Net-e-Dame, Pére-Lacombe, Saint-Vital Szint-Chrisiophe, Sainte-leanne-d'Arc
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Seodvacaroans
Seéooensvncene

Aout

23 Pemi-journée planilication
24 Journée planification
27,28, 31 Journées ¢quipe-¢cole
29 et 30 Journées communes
Soptembre

3 Féte du Travail
4 Rentrée des élaves
Octohbre

5 Journée équipe-écale
8 Action de grace
Novembre

9 Journée équipe-écale
12 Jour du souvenir
Décembre

7 Journée équipe-acole
24 au N Vacances de Noél
Janvier

1aud Vacances de Noél
7 Journée équipe-école
30 Dernier examen secondaire
N Début 2" semestre
Février

7etd Congrés des enseignants
11 Journée équipe-école
13 Congé de |la Famille
Mars

16 Journée équlpe-école
25au 29 Congé du printemps
Avril

18 Journée aquipe-scole
19 Vendredi Saint
22 Lundi de Paques
Mai

17 Journée équipa-scole
20 Féte de la Reine
Juin

27 Dermlére journée des éléves

28 Journée organlsatlonnelle école

12e1l suduin

ire-INord
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Remise des

bulletins

13 14

Repas chaud
18h concert

de Noél
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